
附件 7：党支部建设“54321 凝聚工程” 的内容、要求与评估办法
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一、“54321 凝聚工程”的内容

党支部围绕“5 个一”的总体目标开展“4321”系列活动，简称

党支部建设“54321 凝聚工程”。

“5”  ——即“5 个一”目标：创建一个坚强的党支部班子，探

索一套有效的思想政治工作方法，养成一种优良的工作作风，建设一

支过硬的党员队伍，创造一流的工作业绩。

“4”——党支部在一个学期内必须过 4 次组织生活。

“3”——党支部在一个学期内必须召开 3 次支委会（不设支委会

的指正、副书记碰头会）。

“2”——党支部在一个学期内必须听 2 次党课。

“1”——党支部在一年内必须召开 1 次民主生活会。

二、“54321 凝聚工程”建设内容的具体要求：

1．“5 个一”目标：以提高党支部书记的政治业务素质为重点，

创建一个自觉贯彻执行党的路线方针政策和学校各项决定，团结协调，

开拓创新的坚强的党支部班子；以理论武装、坚定信念、统一思想、凝

聚力量为着眼点，深入调查研究，探索一套切实有效的思想政治工作方

法；以提高效率、塑造形象、全心全意为人民服务为宗旨，自觉养成遵

纪守法、雷厉风行、求真务实、廉洁奉公、知难而进、艰苦奋斗的优良

作风；以增强党性、发挥作用为目的，建设一支政治思想过硬，业务精

良，乐于奉献，开拓进取的党员队伍；以教学科研为中心、以育人为根

本，围绕本单位的中心工作，充分发挥党支部的战斗堡垒作用，团结带

领本单位师生员工在各项工作中创一流业绩。

2．4 次组织生活会：以增强党员党性，提高党员的理论和思想水平，

增强党支部的凝聚力、吸引力和战斗力为目的，以党支部、党小组为单

位，全体党员参加的党内组织活动。

(1)组织党员认真学习、讨论马列主义、毛泽东思想、邓小平理论、

江泽民同志 2001 年“七一讲话”和党的路线、方针、政策及上级党委

决议、党的基本知识、党和国家的法规、法纪以及上级党组织布置的有

关党内专题学习讨论等。

(2)学习、讨论上级党组织工作要点，讨论制定本支部工作计划、

总结，围绕本单位中心工作，研讨如何加强支部建设，充分发挥支部战



斗堡垒作用以及党员如何推动中心工作、充分发挥模范带头作用。

(3)讨论发展新党员和预备党员转正等有关组织建设与发展事宜；

(4)讨论本支部“创先争优”活动计划、情况、总结；讨论决定对

党员违法违纪的处理决定等；

(5)研究分析本单位成员的思想动态、热点、焦点问题，找出有针

对性做思想工作的方法和途径。

(6)开展有意义的党日活动。由党支部（或院党委、总支）组织，

全体党员参加，开展提高素质、树立党员形象、为党旗增光辉为目的的

活动。内容为：

A、举行以学马列理论、党的基本知识，学党章、党纪、国法，

进行社会主义、爱国主义、集体主义为内容的抢答、演讲等比赛活动；

B、组织以支部党员为主体，为社会、为群众办实事、义务劳动、

献爱心、送温暖、开展教书育人、管理育人、服务育人活动等；

C、组织党员就近参观革命传统、精神文明教育基地，参观工农

业先进典型，或者把老红军、英模、劳模及其他先进人物请进来作报告、

现身说法等。

3．3 次支部委员会：围绕本单位中心工作研究本支部思想建设、

组织建设和作风建设，研究本支部工作和创先争优规划、总结等的支部

成员会议。

(1)研究党员教育、管理、组织发展，研究党员思想状况及应采取

的对策；

(2)检查、督促党内法纪法规、制度执行情况及上级布置安排的有

关事项等；

(3)研究支部学期工作计划、总结等。

(4)研究领导班子自身建设及如何发挥党支部的战斗堡垒作用和党

员的先锋模范作用等。

(5)研究本单位党政工作的协调和重大问题的解决。

4. 2 次党课：以提高党员党性和综合素质为目的，以主讲（或中

心发言人、或电化教学）授课（或实践）的形式，全体党员参加的党员

教育活动。可以是系列教育，亦可以是专题专项教育。

5. 1 次民主生活会：以江泽民同志“三个代表”重要思想为指导，

以讲学习、讲政治、讲正气、讲党性、讲原则、讲奉献为主要内容，围

绕本单位的中心工作，针对党支部和党员存在的共性问题或重要的个性

问题，认真开展批评和自我批评，以达到自重、自警、自省、自励的组

织活动。内容为:



A、党员民主评议（党员自评与党员之间互评）；

B、对支部工作或支委会工作的评议；

C、对支部党员存在的共性或有影响的有关问题的评议；

D、对支部党员或党员干部勤政廉政的评议。

三、党支部建设“54321 凝聚工程”评估办法

党支部建设“54321 凝聚工程”的“4321”系列活动的考核评估按

《党支部建设“54321 凝聚工程”评估办法》记分表（附后）进行。对

支部党员在每学期内的奖惩情况，将按下列情况给支部予以记分：

1.支部党员被评为校优秀党员、先进教育工作者或“三育人”先进个

人，加 2 分/人次；省部级先进个人或竞赛优秀奖，加 4 分/人次；国家

级先进个人或竞赛优秀奖，加 10 分/人次。（包括学生党员在上述部门

获得的三好学生、优秀干部等）

2.其他成果奖：包括教学、科研、医疗、管理、生产、服务等（以党员

排名第一的为准），校级奖加 2 分/项；省级奖加 4 分/项；国家级奖加

10 分/项。

3.公开发表“党建”或“思想政治教育”论文加 2 分/篇（以第一作者

为准）。

4.支部工作创新意识强，教育活动颇具特色，效果好，加 5 分。

5.支部不按时缴纳党费扣 5 分/月，支部有党员无正当理由、连续 6 个

月不交党费，作自行脱党处理的扣支部 4 分。

6.支部有违法、违纪受党、政处分的党员，“警告”者扣 2 分/人次；

“记过”者扣 3 分/人次；“留党察看”者扣 4 分/人次；“开除党籍”

者扣 6 分/人次。

7.支部所在单位出现责任事故视情况扣 2—10 分/次。

(节选自中大党组字[2001]33 号文件)



附件附件附件附件：：：：《党支部建设“54321 凝聚工程”评估办法》记分表

序

号

活动

项目

分

值

活动

日期

活动

内容

摘要

记分办法 自

评

复

查

得

分

备注

1 4 次

组织

生活

会

10 分

×4

10 组织生活会缺 1 次，扣 10

分，没安排学理论、党章活动

扣 5 分。支部党员要求不严，

群众反映不好的酌情扣 1-20

10

10

10

2 3 次

支委

会

8 分

×3

8 支部班子不团结，不合作，

各行其是的，酌情扣 1-15 分，

缺 1 次支委会扣 8 分，与中心

工作无关的支委会扣 10 分。

8

8

3 2 次

党课

8 分

×2

8 无故不参加者，缺一人扣 0.5

8

4 1 次

民主

生活

会

20 分

20 发 言 率 在 80% 以 下 的 扣

5-10分，未开展批评的扣10分。

5

奖

惩

分

评

优

获

奖

论

文

扣

分

6 特 色

分

说明：1、本表所列的活动项目以学期为单位计算；2、本表1-4项采用百分制，所有活动均以《党支部工作手册》记录为准（检查方式采用普查与抽查相结合），无记录作0分计，记录不完整的酌情扣1-10分；



3、本表 1-4 项低于 60 分的为不合格，10 次活动缺 1 次的不得参加当年度的党支部评优；

4、“奖惩分”中所列各项加分，均以提供的原始依据为准。
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